УТВЕРЖДЕНО 
Решением Совета по профессиональным квалификациям воздушного транспорта от «28» апреля 2020 г., протокол № 4 

ПОЛОЖЕНИЕ
Комитета по развитию образования 
Совета по профессиональным квалификациям воздушного транспорта

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии c:
· Статьей 96 Федерального закона от 29.12.2012 № 273–ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Порядком формирования и ведения перечня организаций, проводящих профессионально–общественную аккредитацию основных профессиональных образовательных программ, основных программ профессионального обучения и (или) дополнительных профессиональных программ (утвержден Постановлением Правительства Российской Федерации от 11.04.2017 № 431);
· Общими требованиями к проведению профессионально–общественной аккредитации профессиональных образовательных программ, основных программ профессионального обучения, дополнительных профессиональных программ (утверждены Председателем Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям А.Н. Шохиным от 03.07.2017);
· Решением Национального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям по вопросу создания Совета по профессиональным квалификациям воздушного транспорта (протокол №41 от 05.12.2019);
· Решением Совета по профессиональным квалификациям воздушного транспорта №1 от 14.01.2020 г.
1.2.  Настоящее Положение устанавливает порядок организации деятельности Комитета по развитию образования Совета по профессиональным квалификациям воздушного транспорта (далее – «Комитет по развитию образования СПК ВТ») по вопросам экспертизы федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования и высшего образования и профессионально-общественной аккредитации основных профессиональных образовательных программ, основных программ профессионального обучения, дополнительных профессиональных программ (далее – профессиональные образовательные программы).

2. Цели и задачи Комитета

2.1.   Целью деятельности Комитета по развитию образования СПК ВТ является создание условий повышения качества профессионального образования и подготовки авиационного персонала.
2.2. Комитет по развитию образования СПК Вт для достижения цели выполняет следующие задачи:
· формирует систему экспертизы федеральных государственных образовательных стандартов профессионального образования (далее – «ФГОС ПО») на соответствие профессиональным стандартам и профессиональным квалификациям воздушного транспорта;
· формирует систему профессионально-общественной аккредитации профессиональных образовательных программ (далее – «ПОА») на их соответствие профессиональным стандартам и профессиональным квалификациям воздушного транспорта и другому законодательству Российской Федерации.
 
2.3. Комитет по развитию образования СПК ВТ осуществляет следующую деятельность в области экспертизы с целью установления соответствия ФГОС ПО профессиональным стандартам и профессиональным квалификациям воздушного транспорта на основе применения утверждённых методических рекомендаций для ФГОС ПО соответствующего уровня профессионального образования:
· разработка и актуализация регламента проведения экспертизы ФГОС ПО на соответствие профессиональным стандартам, закрепленным за СПК ВТ;
· разработка и актуализация требований к экспертам, участвующим в экспертизе ФГОС ПО; 
· формирование состава экспертов и других участников мероприятий по проведению экспертизы ФГОС ПО;
· организация проведения экспертизы ФГОС ПО в установленный срок;
· подготовка к утверждению СПК ВТ заключения экспертизы ФГОС ПО;
· организация предоставления заключения экспертизы Министерству просвещения РФ, Министерству науки и высшего образования РФ, ФУМО, НСПК и другим заинтересованным участникам экспертизы ФГОС.  
                                                                              
2.4.  Комитет по развитию образования принимает следующие решения в области экспертизы ФГОС ПО:
· о проведении экспертизы ФГОС ПО;
· о создании рабочей группы по проведению экспертизы ФГОС ПО;
· о наделении полномочиями эксперта в области экспертизы ФГОС ПО;
· о соответствии или несоответствии ФГОС ПО профессиональному стандарту, 
            отнесенному к СПК ВТ для дальнейшего вынесения на обсуждение СПК ВТ.

2.5.  Комитет по развитию образования СПК ВТ осуществляет следующую деятельность в области профессионально-общественной аккредитации профессиональных образовательных программ:
· разработка и актуализация локальных нормативных актов по организации, проведению и установлению критериев профессионально-общественной аккредитации для дальнейшего утверждения локальных нормативных актов СПК ВТ;
· организация с помощью Рабочей группы по ПОА разработки, утверждения и актуализации образовательной программы повышения квалификации «Эксперт по профессионально-общественной аккредитации образовательных программ»;
· контроль организации ведения реестра аккредитованных образовательных программ, аккредитующих и уполномоченных организаций, занимающихся профессионально-общественной аккредитацией и мониторинг актуальности порядка ведения реестра;
· контроль отбора претендентов на установление полномочий эксперта по профессионально-общественной аккредитации образовательных программ и вынесение перечня претендентов на рассмотрение СПК ВТ и контроль актуальности порядка отбора;
· рассмотрение предложений Рабочей группы по ПОА по прекращению полномочий эксперта по проведению профессионально-общественной аккредитации образовательных программ;
· контроль состояния мониторинга периодичности повышения квалификации экспертов по проведению профессионально-общественной аккредитации образовательных программ;
· вынесение на рассмотрение СПК ВТ заявлений образовательных организаций о проведении профессионально-общественной аккредитации образовательных программ;
· контроль реализации аккредитованных образовательных программ на соответствие требованиям профессиональных стандартов, труда к специалистам, рабочим и служащим соответствующего профиля;
· организация рассмотрения СПК ВТ обращений работодателей, общероссийских и иных объединений работодателей, ассоциаций (союзов) и иных организаций, представляющих и (или) объединяющих профессиональные сообщества по наделению их полномочиям на проведение профессионально–общественной аккредитации;
· организация рассмотрения СПК ВТ обращений работодателей, общероссийских и иных объединений работодателей, ассоциаций (союзов) и иных организаций, представляющих и (или) объединяющих профессиональные сообщества, полномочиями на организационно-техническое сопровождение процедуры профессионально–общественной аккредитации;
· контроль деятельности аккредитующих и уполномоченных организаций на основе локальных нормативных актов СПК ВТ;
· подготовка решений СПК ВТ об отмене аккредитации образовательных программ и аннулированию свидетельств об аккредитации;
· подготовка принятия решений СПК ВТ об отмене полномочий аккредитующих организаций по проведению профессионально-общественной аккредитации образовательных программ и аннулированию свидетельств о наделении соответствующими полномочиями.
2.6.  Комитет по развитию образования принимает следующие решения в области ПОА:
· о выдаче свидетельств о профессионально-общественной аккредитации образовательных программ либо отказе в их предоставлении с целью дальнейшего утверждения решения на СПК ВТ;
· о проведении проверок на соответствие аккредитованных образовательных программ профессиональным стандартам в период действия свидетельств о профессионально-общественной аккредитации;
· о направлении образовательным организациям, имеющим профессионально-общественную аккредитацию рекламации на несоответствие аккредитованных образовательных программ требованиям профессиональных стандартов, квалификационным характеристикам, утвержденным в установленном законодательством Российской Федерации порядке;
· о наделении претендента полномочиями эксперта по проведению профессионально-общественной аккредитации образовательных программ либо в его отказе с целью дальнейшего утверждения решения на СПК ВТ;
· о прекращении полномочий эксперта по проведению профессионально-общественной аккредитации образовательных программ с целью дальнейшего утверждения решения на СПК ВТ;
· об аннулировании свидетельств аккредитованных образовательных программ с целью дальнейшего утверждения решения на СПК ВТ. 
3. Организация работы Комитета

3.1.  Комитет состоит из руководителя, заместителей и членов комитета.
3.2.  Руководитель Комитета назначается решением СПК ВТ по представлению Председателя СПК ВТ и с согласования с Исполнительным комитетом СПК ВТ.
3.3. Руководитель Комитета по мониторингу СПК ВТ:
· планирует и ведет работу Комитета;
· созывает заседания Комитета и организует его работу;
· определяет форму проведения заседания Комитета;
· осуществляет координацию деятельности рабочих и консультативных органов Комитета по выполнению возложенных на них функций.
3.4. Заседания Комитета ПС проводятся по мере необходимости, но не реже четырех раз в год.
3.5. Комитет принимает решения большинством голосов.
3.6. Состав членов Комитета утверждает Руководитель комитета с согласования с Исполнительным комитетом СПК ВТ. Состав Комитета не может состоять более, чем на 20% из представителей образовательных организаций и (или) аккредитующих организаций, наделенных полномочиями по профессионально-общественной аккредитации профессиональных образовательных программ.
3.7.  Заседания Комитета могут проводиться в форме совместного присутствия членов, включая аудио и видеоконференции, либо в формах, не требующих их обязательного совместного присутствия (очно-заочная форма).
3.8.  Член Комитета не участвует в голосовании, если является работником аккредитуемой организации, по которой выносится решение о наделении полномочиями по профессионально-общественной аккредитации на данном заседании или принимал участие в профессионально-общественной аккредитации этой организации в качестве эксперта.
3.9.  Решение Комитета оформляется протоколом и утверждается на заседании Комитета по развитию образования соответствующим распорядительным документом, который является основанием для подачи материалов на рассмотрение СПК ВТ по профессионально-общественной аккредитации образовательных программ и выдаче свидетельства эксперта по профессионально-общественной аккредитации образовательных программ.
3.10.  Комитет по развитию образования СПК ВТ для решения задач в рамках своих полномочий может создавать временные рабочие группы, экспертные советы и другие консультативные органы с согласования с Исполнительным комитетом СПК ВТ.
3.11. Руководители рабочих органов Комитета являются членами Комитета, назначаются и снимаются с должности решением руководителя Комитета с уведомлением Исполнительного комитета СПК ВТ.
3.12. Рабочие группы Комитета осуществляют деятельность на основе положений о деятельности рабочих групп, утвержденных Комитетом.  
3.13. В состав рабочих групп Комитета по развитию образования СПК ВТ входят руководитель и члены рабочей группы.
3.14. Заседания рабочих группы Комитета по развитию образования СПК ВТ проводит руководитель рабочей группы по мере необходимости.
3.15. Заседания рабочих групп Комитета по развитию образования СПК ВТ могут проводиться в форме совместного присутствия членов, включая аудио и видеоконференции, либо в формах, не требующих их обязательного совместного присутствия (очно-заочная форма).
3.16. Решения рабочих групп принимаются большинством голосов членов, принимающих участие в заседании. Форма голосования определяется руководителем.
3.17. Член Рабочей группы по ПОА не участвует в голосовании, если является работником аккредитуемой организации, по которой выносится решение на данном заседании или принимал участие в профессионально-общественной аккредитации этой организации в качестве эксперта.
3.18. Решения рабочих групп оформляются протоколами и утверждаются на заседании Комитета по развитию образования соответствующим распорядительным документом, который является основанием для подачи материалов на рассмотрение СПК ВТ по профессионально-общественной аккредитации образовательных программ, выдаче свидетельства эксперта по профессионально-общественной аккредитации образовательных программ или по экспертизе ФГОС ПО.
3.19. Комитет по развитию образования СПК ВТ не является юридическим лицом, не принимает на себя материальных обязательств и не ведёт бухгалтерского учёта.


